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La Junta del Valle de Aezkoa ha
presentado ante el Servicio Navarro
de Empleo una oferta para la
elaboraciéon de una lista de
contratacién temporal para reforzar los
servicios de informacion turistica, tanto
de Kultur Ola como de Irafi-Arrazolaq,
durante la temporada de servicio. Las
contrataciones se readlizardn, en
funcion de las necesidades de la
Junta, para el refuerzo de los
servicios.

Los puestos a cubrir y reforzar son los
siguientes:

-Contratacion de personal para
informacién turistica en Kultur Ola,
por acumulacién de tareas en los
meses de julio a noviembre, puente
foral y fechas que se requieran.

-Personal de refuerzo para servicio de
informacion de Irati. Confratacién de
personas para reforzar los dias de
mayor afluencia turistica: meses de julio
a noviembre, y fechas que se requieran
por bajas, sustituciones etc.

- Personal para la Oficina de Turismo de
Aezkoa.

Contratacién para la oficina de turismo
de Aezkoa (Hoérreo de Aribe), desde el
dia 10 de julio hasta el ? de noviembre.

Los y las aspirantes a los puestos
de trabajo deberdn reunir a la
fecha en que termine el plazo de
presentacion de solicitudes:

- Figurar como demandante de
Empleo.

- Estar en posesion como minimo de
graduado escolar.

- Justificar un conocimiento de
euskera equivalente al nivel B-2
mediante titulacidén o la superaciéon
de una prueba de Euskarabidea, en
la fecha que se determine.

LAN ESKAINTZA
OFERTA DE EMPLEO

INFORMAZIO-ZERBITZUETAKO LANGILEAK
PERSONAL SERVICIOS DE INFORMACION

Aezkoako Batzarrak Nafarroako
Enplegu  Zerbitzuan, aldi baterako
kontratazio  zerrenda bat  osatzeko
eskaintza bat aurkeztu du, Kultur Ola eta
Irati-Arrazolako informazio furistikoko
zerbitzuak indartzeko. Kontfratazioak
Batzordearen beharren arabera egingo

dira, zerbitzuak indartzeko.

Hauek dira bete eta indartu beharreko
lanpostuak:

-  Kultur Olan turismo-informaziorako
langileak kontratatzea, uztailetik azarora

bitarteko lan-pilaketagatik, foru-zubian
eta behar diren datetan.
-Iratiko informazio-zerbitzua indartzeko

langileak. Jendetza handieneko egunak
indartzeko pertsonak kontratatzea:
uztailetik azarora, bajak, ordezkapenak
eta abar direla-eta behar diren datetan.

- Aezkoako Turismo Bulegorako langilea.
Aezkoako  (Aribeko  Garaia)  turismo
bulegorako kontratatzea, uztailaren 10etik
azaroaren 9ra.

Lanpostuetarako hautagaiek honako
hauek bete beharko dituzte eskabideak
aurkezteko epea amaitzen den egunean:

- Enplegu-eskatzaile gisa agertzea.

- Gutxienez eskola-graduatua izatea

- B-2 mailaren baliokidea den euskararen
ezagutza justifikatzea titulazioaren bidez
edo Euskarabideko proba bat gaindituz.
Euskara-probarako ezarriko den dataren
berri emango da.

Hauek izango dira hautaketak:
esperientzia baloratzea (10 puntu), test



La seleccion consistird  en  la
valoracion de experiencia (10 puntos),
redlizacion de una prueba técnica
tedrica fipo test (40 puntos), realizacion
de un ejercicio de caso © casos
practicos (40 puntos) y entrevista (10
puntos).

Desglose de
experiencia:.
- Por cada 2 meses trabajados como:
Informador/a  Turistico en cualquier
Entidad Publica o privada, 1 punto,
hasta un mdaximo de 10 puntos.
- Por cada 4 meses de frabajo en
puestos relacionados con el sector
turistico, medio natural: 1 punto con un
maximo de 6.
- Por cada 6 meses de frabagjo en
puestos que sean directamente de
atencién al publico: 1 punto, con un
mAaximo de 4.

punftuaciones  por

La oferta estard abierta hasta el dia
18 de abril de 2024 alas 13:00 horas.
La prueba de seleccidn se realizard el
dia 24 de abiril.

La jornada de trabajo serd del
100%. Dentro del calendario de
tfrabajo se incluirdn algunos fines de
semana y festivos.

El salario corresponde al nivel D
de la administracién abondndose
los complementos establecidos por
nivel, puesto de trabajo y por
tfrabajo en festivo. La selecciéon serd
Unica para todas las contrataciones vy
se redlizardn los llamamientos en
funcidén de la puntuacién obtenida en
la seleccidn.

Las personas inferesadas en acceder
a este contrato deberd ponerse en
contacto con la Oficina del Servicio
Navarro de Empleo de Aoiz, hasta el 12
de abril de 2024

Las personas inferesadas pueden
solicitar mds informacidn en la
Secretaria de la Junta.

motako proba tekniko teoriko bat egitea
(40 puntu), kasu-ariketa bat edo kasu
praktikoak egitea (40 puntu) eta
elkarrizketa (10 puntu).

Esperientziaren araberako puntuazioen
banakapena:
-  Edozein erakunde publko edo
pribatutan turismo-informatzaile gisa lan
egindako 2 hilabeteko, puntu 1, gehienez
10 puntu.
- Ingurune naturaleko turismo-
sektorearekin lotutako lanpostuetan
egindako 4 hilabeteko lan bakoitzeko:
puntu 1, eta gehienez 6.
- Jendearen arretarako zuzeneko
lanpostuetan egindako 6 hilabeteko lan
bakoitzeko: puntu 1, gehienez 4.

Eskaintfza 2024ko  apirilaren 18ko
13:00ak arte egongo da zabalik.

Hautaproba apirilaren 24ean egingo da.

Lanaldia % 100ekoa izango da. Lan-
egutegian asteburu eta jaiegun batzuk
sartuko dira.

Soldata  administrazioko D mailari
dagokio, eta ezarritako osagarriak
ordainduko dira mailaren, lanpostuaren
eta jaiegunetako lanaren arabera.
Hautaketa bakarra izango da kontratazio
guztietarako, eta deialdiak hautaketan
lortutako puntuazioaren arabera egingo
dira.

Kontratu hori eskuratu nahi duenak
Agoizko Nafarroako Enplegu Zerbitzuaren
Bulegoarekin jarri beharko du
harremanetan, 2024ko apirilaren 12a arte.

Interesatuek informazio gehiago eska
dezakete Batzordeko Idazkaritzan. s



